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1  E R W E I T E R T E S  F Ü H R U N G S Z E U G N I S  
Mit der Version 8.50 ist es jetzt möglich erweiterte Führungszeugnisse in den DFBnet Systemen zu 
erfassen. Die Erfassung der erweiterten Führungszeugnisse können in der Lizenzverwaltung und 
Verbandsverwaltung (siehe auch DFBnet_Verband_Freigabemitteilung_8_50) gemacht werden. 

1 . 1  R O L L E N  U N D  R E C H T E  

Zuerst müssen folgenden Rollen und Rechte vergeben werden: 

Führungszeugnisbeauftragter – hiermit ist man berechtigt, das Vorzeigen eines erweiterten 
Führungszeugnisses zu dokumentieren, auszuwerten und zu lesen. 

Führungszeugnisbetrachter – hiermit können Angaben zum Führungszeugnis an einer Person 
eingesehen werden (read-only). 

 
Abbildung 1: Rollen und Rechte 

1 . 2  D I E  E R F A S S U N G  D E S  E R W E I T E R T E N  F Ü H R U N G S Z E U G N I S S E S  

Angaben zum erweiterten Führungszeugnis können unter dem Tab „Person“ erfasst werden. Unter 
„Person bearbeiten“ wurde ein „Erweitertes Führungszeugnis“ Feld hinzugefügt. Mit Klick auf das 
„Bearbeiten“ Icon geht das „Führungszeugnis bearbeiten“ Fenster auf. Hier können die Informationen 
zum Führungszeugnis „liegt vor“ oder „Beantragt“, Ausstellungsdatum, Datum der Einsicht und Person 
der Einsicht gespeichert werden. 

 
Abbildung 2: Erfassung 
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Mit Klick auf Speichern werden die Daten in das „Erweitertes Führungszeugnis“ Feld hinzugefügt: 

 
Abbildung 3: Speichern der Daten 

Durch mehrfache Dokumentation über den Status des erweiterten Führungszeugnisses zu einer Person, 
wird eine Historie erzeugt. Mit Klick auf das „Historie“ Icon wird das „Historie“ Fenster angezeigt: 

 
Abbildung 4: Historie 
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1 . 3  T E I L N E H M E R L I S T E  W U R D E  E R W E I T E R T  

Die Teilnehmerliste zu einer Veranstaltung wurde durch eine Spalte Führungszeugnis mit dem 
Ausstellungsdatum des zuletzt ausgestellten Führungszeugnisses erweitert (read-only). Die Spalte ist nur 
sichtbar für die Rolle mit Leseberechtigung. 

 
Abbildung 5: Spaltenerweiterung 

2  V O R A U S S E T Z U N G S C H E C K S  

2 . 1  V O R A U S S E T Z U N G S C H E C K  F Ü R  F Ü H R U N G S Z E U G N I S S E  

Es ist jetzt möglich nur mit den notwendigen Berechtigungen (siehe 1.1 Rollen und Rechte) über die 
Voraussetzungschecks zu einer Veranstaltung zu überprüfen, ob ein Führungszeugnis vorhanden ist.  Die 
Voraussetzungschecks wurden für Führungszeugnisse erweitert und kann wie folgt in den 
mandantenspezifischen Einstellungen >> Voraussetzungen konfiguriert werden: 

 
Abbildung 6: Konfiguration Voraussetzungscheck – Führungszeugnis 

In einer Veranstaltung über die Teilnehmer >> Kontextmenü >> Voraussetzungen prüfen wird geprüft, 
ob ein Führungszeugnis vorhanden ist: 
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Abbildung 7: Prüfung der Voraussetzungen 
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4  B E A R B E I T U N G S H I S T O R I E  

W A N N  W E R  W A S  V E R S I O N  
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